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令和５年度　全小道研研修部活動計画（案）

１　研修部の活動内容
①　夏季中央研修講座の担当
②　その他の事業（研究発表大会等の割り当てられた役割）

２ 研修部の予算
①　通信費等は、本部予算を執行
②　夏季中央研修講座は、独立採算

３ 研修部の年間活動計画　
	４月
	・　組織づくりと委嘱状送付
・　各県の会長へ、夏季中央研修講座受講生募集、並びに提案者を依頼（申込書を含む）　→　前年度、２月からの始動

	５月
	・　ご講演講師依頼　　
・　助言者依頼（ＯＢ会長取りまとめによる）
・　分科会発表者決定
・　業者（サンケイ会館）への業務委託依頼

	６月
	・　常任理事会にて夏季中央研修講座要項を提案
・　夏季中央研修講座案内発送

	７月
	・　締切日に未着の都道府県に連絡
・　事務局会で事務局役割分担を確認、諸準備

	８月
	・　夏季中央研修講座開催
・　同アンケートのまとめ、記録の整理、次年度会場等の予約
・　事務局側の反省をまとめる

	１１月
	・　全国理事会（全国大会）にて、次年度の予告

	１月
	・　研究発表大会に向けて、部内参加者の確認と役割の分担

	２月
	・　各県に向けて、次年度の夏季中央研修講座の実施日や会場を提示



■　５月～７月の主な仕事内容
　□　文部科学省、東京都教育委員会、台東区教育委員会への後援名義申請
　□　講師依頼確認
　□　参加者確認
　□　顧問の先生方への助言依頼確認
　□　来賓への案内
　□　提案者への連絡
　□　終了後、礼状発送
